VALORACION DEL_COMPROMISO INDIVIDUAL DE QUIENES
COMPONEN EL GRUPO DE TRABAJO:

El grupo de trabajo de la Residencia Escolar “Javier Lopez” para el curso
académico 2022-2023, lleva por titulo “Disefio de Estrategias y recursos para la
adiccion a las Nuevas Tecnologias” y lo componen 8 miembros, todos ellos
Educadores/as de la Residencia Escolar “Javier Lopez”.

Dicho grupo de trabajo tendrda una Temporalizacién de actuacion que abarca
desde el dia 15 de Noviembre de 2022 hasta el dia 31 de mayo de 2023, ambos
inclusive.

Se adquiere el compromiso de trabajo en este grupo, por parte de los 8 miembros
de realizar las siguientes actividades, con un numero de horas establecidas para cada
una de ellas, asi como las fechas de realizacion distribuidas a lo largo del periodo de
realizacion del Grupo de trabajo:

CONTENIDOS HORAS FECHAS

Asistencia presencial a 9 *12-19 y 26 de Abril
ponencias por expertos en
la tematica

Reuniones equipo de 5 *18/01/2022, 22/03/2023, 17/05/2023
trabajo
Desarrollo de Actividades 5 A lo largo de la formacion
Busqueda de recursos 7 A lo largo de la formacion
Jornadas de Autoformacion 4 27/04/2023, 25/05/2023

TOTAL HORAS 30 Toda la formacion




